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Argumente fur einen neuen Lernzeitenplan fir die Ausbildung
im Stuckateurhandwerk im Kammerbezirk Disseldorf

Mehrwert flr den Ausbildungsbetrieb:

o
o

O O O O

Lehrling ist im 1. Ausbildungsjahr 6fter im Betrieb (14 Tage)

Bessere Beurteilung wahrend der Probezeit (noch besser bei
Einstellungsdatum 02.07.)

Einbindung der Betriebe durch den Fachbeirat
Vermeidung von Ausbildungsabbriichen
Bessere Priufungsergebnisse

Steigerung des Ausbildungserfolges

Mehrwert fir den Lehrling:
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Ganzheitlicher Lernprozess

Starkung der Handlungskompetenz

Forderung der Selbststandigkeit

Frihzeitige Erkennung der Starken und Schwéachen
Bessere Forderung von lernschwachen Lehrlingen
Mehr Freiraum fir flexible Unterrichtsgestaltung
Bessere Priufungsergebnisse

Steigerung des Ausbildungserfolges

Mehrwert fur die Ausbildung allgemein:
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Starkung der handlungsorientierten Unterweisung

Erh6hung der Ausbildungsbereitschaft der Betriebe

Intensiver und zeitnaher Informationsfluss zwischen Berufsschule und BZB
Steigerung des Ausbildungserfolges
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