
Ausbilder (m/w/d) für die praktische Unterwei-
sung von Lehrlingen in der Ausbildung Zimmerer / 
Holztechniker
Stellen-Nr. 5100-030

Wir suchen eine/n

Die Aufgabe:
Verantwortlich für die Umsetzung der fachpraktischen und 
fachtheoretischen überbetrieblichen Lehrlingsunterweisung in 
der Ausbildung zum Zimmerer / zur Zimmerin.

Ihr Profil:
 � Meister*in (HWK) im Zimmererbereich oder Zimmerergeselle 
/ -gesellin mit zusätzlichem Abschluss staatl. geprüfte*r Tech-
niker*in Holztechnik und Nachweis Ausbildereignung

 � mehrjährige Berufserfahrung in der Durchführung von Zim-
mererarbeiten auf Baustellen

 � vertiefte praktische Berufserfahrung in dem Bereich Holzbau 
und Zimmererarbeiten

 � ausgeprägtes Bewusstsein für Arbeits-, Gesundheits- und 
Umweltschutz

 � Bereitschaft und Motivation zur Arbeit mit jungen Menschen 
der zeitgemäßen Gestaltung von überbetrieblicher Ausbil-
dung

 � die eigenverantwortliche Organisation und Durchführung 
von Unterrichten in der Fachtheorie, Erarbeitung von Lehr-
plänen und Lehr- und Lernmaterial im Bereich Holzbau und 
Zimmererarbeiten

 � Belastbarkeit und Interesse an der Tätigkeit als Ausbilder und 
Dozent

 � Bereitschaft zur Weiterbildung in pädagogischer und fach-
licher Sicht

Einsatzort:
 � BZB Krefeld

Einsatzzeit:
 � Die Beschäftigung erfolgt in Vollzeit mit 40 Stunden in der 
Woche. Die Regelarbeitszeit ist montags bis freitags zwi-
schen 7.30 und 16.15 Uhr inkl. Pausen in Abhängigkeit des 
vereinbarten Stundenumfangs.

Einsatzbeginn:
 � ab August 2025 / Vollzeit mit 40 Stunden/Woche, befristet 

Vergütung:
 � nach Vereinbarung

Wenn Sie an dieser interessanten und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, senden Sie uns Ihre vollständigen Bewer-
bungsunterlagen mit Angaben Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie der Stellennummer 
5100-030 per E-Mail an personal@bzb.de

Die Bildungszentren des Baugewerbes e. V. (BZB) sind ein multifunktionales Unter-
nehmen für die Aus- und Weiterbildung in der Bauwirtschaft. In unseren Bildungszen-
tren in Krefeld, Düsseldorf und Wesel sind zurzeit rund 80 Mitarbeiter beschäftigt.


