
Freie Mitarbeitende (m/w/d) auf Honorarbasis für 
das Berufsorientierungsinstrument „Potenziale 
entdecken“ 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir

Unterstützen Sie Jugendliche bei ihrem Einstieg in die Berufs-
orientierung!
Die Bildungszentren des Baugewerbes e. V. (BZB) suchen für 
die Durchführung des landesweiten Berufsorientierungsinstru-
ments „Potenziale entdecken“ engagierte freie Mitarbeitende 
auf Honorarbasis.
Im Rahmen des Programms begleiten Sie Schülerinnen und 
Schüler bei praxisnahen Aufgaben, beobachten deren Arbeits-
weise und unterstützen sie bei der Entdeckung ihrer persön-
lichen Stärken und Potenziale.

Einsatzzeitraum
02. September 2026 bis 19. März 2027

	� Einsätze ausschließlich montags bis freitags

	� tägliche Einsatzdauer ca. 6 bis 7 Stunden

	� Einsatzorte nach Absprache in einem unserer Bildungszent-
ren in Krefeld, Düsseldorf oder Wesel

Flexible Einsatzmöglichkeiten
Wir bieten Ihnen eine flexible Zusammenarbeit entsprechend 
Ihrer zeitlichen Verfügbarkeit:

	� durchgehende Einsätze über den gesamten Projektzeit-
raum,

	� wochenweise Einsätze,

	� regelmäßige Einsätze an festen Wochentagen oder

	� einzelne Einsatztage nach vorheriger Abstimmung.

Gemeinsam planen wir Ihre Einsatzzeiten möglichst passend 
zu Ihren Möglichkeiten. 

Ihre Aufgaben

Als pädagogische Begleitung
	� begleiten und betreuen Sie Schülerinnen und Schüler wäh-
rend der Durchführung von „Potenziale entdecken“,

	� beobachten Sie das Arbeits- und Sozialverhalten anhand vor-
gegebener Kriterien,

	� dokumentieren Sie Ihre Beobachtungen,

	� unterstützen Sie die Jugendlichen motivierend während der 
verschiedenen Aufgabenstellungen,

	� arbeiten Sie im Team mit weiteren pädagogischen Begleitun-
gen sowie den Projektverantwortlichen zusammen.

Zielgruppe

Sie begleiten Schülerinnen und Schüler
	� der  Jahrgangsstufe 8 aller allgemeinbildenden Schulen (aus-
genommen Gymnasien),

	� der Jahrgangsstufe 9 der Gymnasien.

Ihr Profil
Für die Tätigkeit als pädagogische Begleitung kommen Sie in 
Betracht, wenn Sie über eine der folgenden Qualifikationen ver-
fügen.

Formale pädagogische Qualifikation

Sie besitzen einen Studienabschluss oder eine abgeschlossene 
Berufsausbildung in einem der folgenden Bereiche:

	� Bildungs- und Erziehungswissenschaften

	� Pädagogik

Die Bildungszentren des Baugewerbes e. V. (BZB) zählen seit mehr als 45 Jahren zu den führenden Bildungsdienstleistern der Bau-
wirtschaft. Mit Standorten in Krefeld, Wesel und Düsseldorf sowie rund 65 Mitarbeitenden bieten die BZB ein breites Spektrum an 
Bildungs- und Qualifizierungsangeboten – von der überbetrieblichen Lehrlingsausbildung und Weiterbildung bis zur Berufsorien-
tierung und Qualifizierungsmaßnahmen. Dabei verbinden die BZB Tradition und Moderne und setzen auf Qualität und Service, um 
Teilnehmende praxisnah und zukunftsorientiert auszubilden. Seit 35 Jahren begleiten die BZB jährlich rund 1.300 Absolventinnen und 
Absolventen in der Weiterbildung und betreuen zudem mehr als 1.200 Lehrlinge im Rahmen der überbetrieblichen Unterweisung.
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	� Soziale Arbeit

	� Lehramt

	� Psychologie

	� Sozialwissenschaften

Alternativ geeignete Qualifikationen

Auch Bewerberinnen und Bewerber mit einer abgeschlossenen 
Berufsausbildung oder einem abgeschlossenen Studium außer-
halb der genannten Fachrichtungen können eingesetzt werden, 
sofern sie vergleichbare pädagogische Kompetenzen nachwei-
sen können, beispielsweise durch

	� eine erfolgreich abgelegte Ausbildereignungsprüfung 
(AEVO) nach dem Berufsbildungsgesetz,

	� eine rehabilitationspädagogische Zusatzqualifikation,

	� eine pädagogische Fortbildung im Umfang von mindestens 
60 Unterrichtsstunden oder

	� mindestens drei Jahre Berufserfahrung in der pädagogischen 
Arbeit mit Jugendlichen, z. B. im Rahmen von Potenzialanaly-
sen oder vergleichbaren Berufsorientierungsmaßnahmen.

Studierende

Auch Studierende der genannten pädagogischen Studiengänge 
können sich bewerben, wenn sie sich mindestens im 4. Fachse-
mester befinden.

Das bieten wir Ihnen
	� eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit in der 
Berufsorientierung,

	� flexible Einsatzplanung entsprechend Ihrer Verfügbarkeit,

	� Mitarbeit in einem engagierten Team,

	� strukturierte Einarbeitung in das Verfahren „Potenziale ent-
decken“,

	� eine Tätigkeit auf Honorarbasis mit attraktiver Vergütung.

Die Bildungszentren des Baugewerbes e. V. (BZB) zählen seit mehr als 45 Jahren zu den führenden Bildungsdienstleistern der Bau-
wirtschaft. Mit Standorten in Krefeld, Wesel und Düsseldorf sowie rund 65 Mitarbeitenden bieten die BZB ein breites Spektrum an 
Bildungs- und Qualifizierungsangeboten – von der überbetrieblichen Lehrlingsausbildung und Weiterbildung bis zur Berufsorien-
tierung und Qualifizierungsmaßnahmen. Dabei verbinden die BZB Tradition und Moderne und setzen auf Qualität und Service, um 
Teilnehmende praxisnah und zukunftsorientiert auszubilden. Seit 35 Jahren begleiten die BZB jährlich rund 1.300 Absolventinnen und 
Absolventen in der Weiterbildung und betreuen zudem mehr als 1.200 Lehrlinge im Rahmen der überbetrieblichen Unterweisung.

Interesse?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angaben zu Ihrer Qualifikation sowie Ihrer zeitlichen Verfügbarkeit 
im genannten Zeitraum. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an: Fatma Cömert, fatma.coemert@bzb.de, Tel. 02151 5155-21

Werden Sie Teil unseres Teams und unterstützen Sie junge Menschen dabei, ihre Stärken zu entdecken und ihren beruflichen Weg 
zu finden!


