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Bildungszentren des
Baugewerbes e.V.

Zur Unterstiitzung unseres Teams suchen wir ab Oktober 2026 eine(n)

Ingenieur (m/w/d) als Produktmanager flr den
Bereich Weiterbildung in Krefeld

Stellen-Nr. 5300-024
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Das erwartet Sie: Strukturierte Arbeitsweise
= Eigenverantwortliche Planung, Vorbereitung und Durchfiih-

rung von Lehrgdngen

= Marktanalyse & Marktbeobachtung

Kontaktfreude, Teamfahigkeit und Verhandlungsgeschick

Hohe Kundenorientierung

Sicheres Auftreten in Moderation und Prasentation
= Lehrgangsmarketing sowie Lehrgangs(weiter)entwicklung

Routinierter Umgang mit MS Office-Anwendungen

= Mitwirkung bei der Erarbeitung von neuen Lehrgangsfor- Affinitat zu Vertrieb und Marketing

maten

) ) . Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb von Deutschland
= Teilnahme an Messebesuchen bzw. eigenen Messeauftritten

= Aktive Mitarbeit in Beiraten und Ausschissen Unser Angebot:

= Aufbau und Erweiterung eines Netzwerkes in der Bauwirt- = Spannender und anspruchsvoller Job

schaft = Eigenverantwortliches Arbeiten in flachen Hierarchien
= Betreuung von Lehrgangsteilnehmern und Referenten = Mitarbeit in einem jungen und motivierten Team
Sie arbeiten eng mit einem Team aus Experten aus Ingenieur- = Umfangreiche Einarbeitung sowie fachliche und persénliche

wesen, Bildung, Marketing und Verwaltung zusammen, das Sie
optimal bei lhren Aufgaben unterstitzt.

Das bringen Sie mit:
= Abgeschlossenes Studium, idealerweise im Bereich Bauinge-
nieurwesen

= Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Bauwesen

= Kenntnisse in der Bauwerkserhaltung, Brandschutz oder

Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten
= Moglichkeit des Dienstradleasings

= Steuerfreier Sachbezug von monatlich 40,00 € (nach der
Probezeit)

= Unfallversicherung
= 2 Tage Sonderurlaub

= Kantine

Umwelttechnik / Asbest von Vorteil

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Fir inhaltliche Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Sebastian Grauten unter 02151 5155-39 gerne zur Verfligung. Bitte senden
Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung, des friihestmoglichen Eintrittstermins sowie
der Stellennummer 5300-024 per E-Mail an bewerbung@bzb.de.

Die Bildungszentren des Baugewerbes e. V. (BZB) zdhlen seit mehr als 45 Jahren zu den fiihrenden Bildungsdienstleistern der Bau-
wirtschaft. Mit Standorten in Krefeld, Wesel und Duisseldorf sowie rund 65 Mitarbeitenden bieten die BZB ein breites Spektrum an
Bildungs- und Qualifizierungsangeboten —von der tiberbetrieblichen Lehrlingsausbildung und Weiterbildung bis zur Berufsorien-

tierung und QualifizierungsmaBnahmen. Dabei verbinden die BZB Tradition und Moderne und setzen auf Qualitat und Service, um
Teilnehmende praxisnah und zukunftsorientiert auszubilden. Seit 35 Jahren begleiten die BZB jahrlich rund 1.300 Absolventinnen und
Absolventen in der Weiterbildung und betreuen zudem mehr als 1.200 Lehrlinge im Rahmen der tberbetrieblichen Unterweisung.




